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成 果 名 称  高等职业教育课程标准建设的研究与实践
成 果 完 成 人  王淑文 、柴智、胥宝萍、 郑欣、王颖
成果完成单位          天津滨海职业学院           
申报单位名称及盖章     天津滨海职业学院           
申报单位主办方及盖章    天津市滨海新区教育委员会  
申报时间  2018   年    3    月  12   日

成果所属类别       高等职业教育                   
代       码  2   9   9   5   2 
序       号 
编       号 

天津市教育委员会 制

一、成果简介
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况
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	成果

起止
时间
	起始：     2012    年   9  月

完成：     2015    年   1  月

	主

题

词
	高等职业教育；课程标准；内涵；实践

	1.成果简介
高职教育课程标准承载着高职教育的理念、体现了高职教育的特色，规范着高职教育的人才培养的质量与规格；课程标准是高职课程改革的重要切入点，是高职课程改革的基础，课程标准的开发与建设起着关键作用，直接影响到教学效果和教育质量。

高等职业教育课程标准是根据课程培养目标，依据《国家职业资格标准》和相关企业行业标准，以培养学生职业能力和综合职业素养为重点，为教和学提供详细指导而编写的指导性文件。课程标准是对学生经过高职教育之后的预期结果所做的一种基本规范与质量要求，是高职教育质量应达到的基本指标。

本项目的研究成果包括：针对滨海新区产业布局和人才需求开展广泛调研；高等职业教育课课程现状调研；关于高等职业教育课程标准的概念；高等职业教育课程标准的内涵分析；高等职业教程标准的开发研究；结合本院实际，构建高等职业教育课程标准模式；学院相关专业课程标准开发案例。

	2.成果主要解决的教学问题、解决教学问题的方法以及惠及学生数
本项目针对滨海新区产业布局和人才需求及高等职业教育课程现状开展了广泛调研；针对高职课程标准的概念、高等职业教育课程标准的内涵分析、高等职业教育课程标准的功能探索、高等职业教育课程标准的开发研究、结合学院实际，构建高等职业教育课程标准模式及课程标准开发案例等方面进行了研究并取得一些成果。

高等职业教育课程标准是根据课程教学目标，依据《国家职业资格标准》和相关企业行业标准，以培养学生职业能力和综合职业素养为重点，为教和学提供详细指导而编写的指导性文件。课程标准建设是实现技术技能型人才培养目标的需要，高等职业教育课程标准体现职业能力标准和职业技术标准、强调教育标准与行业企业标准相融合、强调职业道德与职业素养培养等。高职课程标准是专业人才培养方案的具体化，是课程教学过程的基本规范和要求，是教学管理和课程评价的依据，是教材编写、教学实施和课程考核的依据。
    项目采用调查法、案例法、比较法等进行研究与实践，强调采取“边研究、边实践、边改革、边建设、边推广”的工作路线和方法，制订符合我院实际的高职课程标准建设与开发实施方案，研究成果来自与教学一线，并应用于课程建设。项目研究成果基于本学院的教学需要，构建的课程标准模式、开发的案例以及提出的改革对策建议，符合当前高职课程改革实际和课程教学的基本规范。该项目通过三年的教学实践，涉及27个专业，惠及2万余名学生。


	3.成果的创新点
1、项目成果有继承、有借鉴、更有创新。在项目实施中，学习工学结合、课程改革的有关理论成果，借鉴国内外职业教育课程建设的经验，从对企业和院校的调查研究中获取有益的启示，在研究的思路和方法上有所创新。

2、项目内容丰富、重点突出、具有可操作性。本项目成果是在较为深入的调查研究和理论研讨基础上，从实际出发，总结提炼，提出课程改革实施方案，初步实现了该项目的研究与实践成果。

3、根据学院实际与行业企业合作开发课程，根据技术领域和职业岗位（群）的要求，参照相关的职业资格标准，建立突出职业能力培养的课程标准。创新点是探讨了构建高职课程标准的基本理念、内涵及功能，构建出开发高职课程标准的范式；开发相关专业核心课程课程标准。



	4.成果的推广应用效果
1、通过校企合作共同开发课程标准，实现课程结构由基于学科体系向基于工作过程转变、教学设计理念由知识导向向行动导向转变、教学活动中的主体由教师向学生转变。教师教学观念的转变为今后学院专业建设和课程改革奠定了坚实的基础。
2、通过教学改革实践，加强了师资队伍建设。学院每位教师都参加了课程标准的制定与开发，提升了教师的教学能力。
3、项目研究成果是在较为深入的调查研究和理论探讨基础上，提出我院课程标准建设与开发实施方案，有较为广泛的社会基础和理论依据，具体做法的可操作性强，在一定范围内进行推广和实践。该项目研究成果内容丰富、重点突出。通过本院三年课程改革的实践，可在同类院校相关专业实施和推广。




二、主要完成人情况

	第一完成人

姓     名
	王淑文
	性别
	女

	出生年月
	    1963.3
	最后

学历
	本科

	参加工作

时间
	    1984.7
	职业院校

教龄
	34年

	专业技术

职称
	研究员
	现任党政

职务
	教务处主任

	工作单位
	 天津滨海职业学院
	办公电话
	022-25215030


	现从事工作

及专长
	教学管理
	移动电话
	13512251820

	电子信箱
	Jwc@tjbpi.com
	邮政编码
	300451

	详细通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号

	何时何地受何种

省部级及以上奖励
	1、2007年评为天津市优秀教师；2、2009年《柔性契合，动态优化》项目获天津市第六届教学成果二等奖。

	主

要

贡

献
	1、主持了本项目的研究，设计了“高等职业教育课程标准建设的研究与实践”项目的基本思路与整体框架。

2、主持、指导学院相关专业核心课程标准的制定与开发工作。
3、完成《高等职业教育课程标准建设的研究与实践》研究报告；
4、结合学院教学实践进行理论研究，并发表《高职课程标准的内涵、构架及实施研究》等论文，对研究成果进行提炼和思考。
本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第（2）完成人

姓     名
	柴智
	性别
	男

	出生年月
	1980.3
	最后

学历
	本科

	参加工作

时间
	2002.9
	职业院校

教龄
	16年

	专业技术

职称
	讲师
	现任党政

职务
	教务处副主任

	工作单位
	天津滨海职业学院
	办公电话
	022-25215030

	现从事工作

及专长
	教学管理
	移动电话
	13752329390

	电子信箱
	Jwc@tjbpi.com
	邮政编码
	300451

	详细通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号

	何时何地受何种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	1、深入企业了解用人需求及岗位需求，高职课程及课程标准现状调研。

2、研究符合我院实际的课程标准开发步骤、实施方案，组织相关专业核心课程标准开发。
3、构建开发高职课程标准的范式；参与课程标准实施。参加制定《课程标准管理制度》等教学文件。
                    本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第（3）完成人

姓     名
	胥宝萍
	性别
	女

	出生年月
	1970.7
	最后

学历
	本科

	参加工作

时间
	1992.7
	职业院校

教龄
	25年

	专业技术

职称
	副教授
	现任党政

职务
	

	工作单位
	天津滨海职业学院
	办公电话
	25215029

	现从事工作

及专长
	教学建设与管理
	移动电话
	13920071156

	电子信箱
	jwc@tjbpi.com.cn
	邮政编码
	300451

	详细通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号

	何时何地受何种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	1、课程标准模板与开发程序研究；制定符合我院实际的课程标准开发方案；参加制定《课程标准管理制度》、《专业建设制度》等教学文件。

2、组织相关专业核心课程标准开发及课程标准实施；
3、结合学院课程标准的开发与实施进行理论研究，发表论文《高职院校课程标准制定与实施》。
                 本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第（4）完成人

姓     名
	郑欣
	性别
	男

	出生年月
	1977．1
	最后

学历
	本科

	参加工作

时间
	1999.8
	职业院校

教龄
	18年

	专业技术

职称
	讲师
	现任党政

职务
	保卫处副主任

	工作单位
	天津滨海职业学院
	办公电话
	25215017

	现从事工作

及专长
	旅游管理及安全保卫管理
	移动电话
	15822903989

	电子信箱
	tjbhzyxy@163.com
	邮政编码
	300451

	详细通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号

	何时何地受何种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	1、深入企业了解用人需求及岗位需求，通过走访相关高职院校，对高等职业教育课程及课程标准现状调研。

2、制定相关专业课程标准案例；

3、参与课程标准实施和应用。

                本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第（5）完成人

姓     名
	王颖
	性别
	女

	出生年月
	1982.2
	最后

学历
	本科

	参加工作

时间
	2004.7
	职业院校

教龄
	13年

	专业技术

职称
	助理研究员
	现任党政

职务
	

	工作单位
	天津滨海职业学院
	办公电话
	25215197

	现从事工作

及专长
	教学管理
	移动电话
	13821670615

	电子信箱
	jwc@tjbpi.com
	邮政编码
	300451

	详细通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号

	何时何地受何种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	1、深入企业了解用人需求及岗位需求，走访相关高职院校进行调研，完成高职课程及课程标准现状调研，，并完成调查问卷。
2、参与制定相关专业课程标准及实施；
3、针对高职教育课改要求，进行理论研究并发表论文《我国高等职业教育课程发展的现状与对策》。
               本 人 签 名：

年    月   日


三、主要完成单位情况

	第一完成

单位名称
	天津滨海职业学院
	主管部门
	天津市滨海新区教育委员会

	联 系 人
	刘兆媛
	联系电话
	25215119

	传    真
	25215023
	电子信箱
	kyc@tjbpi.com.cn

	通讯地址
	天津市滨海新区塘沽庐山道1101号
	邮政编码
	300451

	主

要

贡

献
	1、学院对“高等职业教育课程标准建设的研究与实践”项目的启动、运行给予组织保障。

2、学院为该成果的方案设计、论证、研究和实践等全过程的组织与实
施提供了充分的硬件和软件保证。
3、以学院的名义，疏通、密切与相关企业的联系，为该项目的运行创造良好的外部环境。
4、学院积极支持课程改革，针对课程标准建设与开发制定了相关的规章制度和管理规定；

5、为该项目的运行提供资金支持。
单 位 盖 章

年   月   日


主要完成单位情况
	第（ ）完

成单位
名称
	
	主管部门
	

	联 系 人
	
	联系电话
	

	传    真
	
	电子信箱
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	主

要

贡

献
	单 位 盖 章

年   月   日


四、申报、评审意见
	申报

单位

及主

办方
意见
	“高等职业教育课程标准建设的研究与实践”项目是天津市教育科学“十二五”规划课题，是天津滨海职业学院近几年教学改革的成果之一。该成果有借鉴、有创新，构建了开发高职课程标准的范式，开发了相关专业核心课程课程标准。该成果已在学院各专业推广，可操作性强，取得了显著的课程改革效果。

经学术委员会评议，同意推荐该成果申报天津市级教学成果奖。
申报单位盖章           主办单位盖章
年   月   日

	评

审

意

见
	天津市职业教育市级教学成果奖评审委员会主任委员

签字：

年    月    日

	审

定

意

见
	单位盖章
年    月    日
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